ADVANCIA rrainvinG

Leadership situationnel

Réf. ATSS4 - Advancia Training - Bureautique

DUREE NIVEAU MODALITES VOUCHER EXAMEN
2 jours Intermédiaire Présentiel - Live - Intra En option
Présentation

Fondée sur le modéle du leadership situationnel, cette formation apprend aux managers a ajuster leur posture selon la
maturité de leurs collaborateurs. Vous identifierez les quatre styles de management et saurez quand diriger, entrainer,

épauler ou déléguer. Un levier concret pour faire grandir votre équipe.

Objectifs pédagogiques

e Comprendre les principes du leadership situationnel

o Diagnostiquer le niveau d'autonomie d'un collaborateur

o Maitriser les quatre styles de management

e Adapter sa posture a chaque situation et personne

o Développer I'autonomie et la motivation de ses collaborateurs

o Ajuster son style pour accompagner le changement

Programme détaillé

1. Module 1 — Les fondements du leadership situationnel
e Autorité, pouvoir et leadership

e Le modeéle de Hersey et Blanchard

o Comportements de direction et de soutien

e Autodiagnostic de son style dominant

2. Module 2 — Diagnostiquer et adapter son style

Evaluer la compétence et la motivation

Les quatre niveaux d'autonomie

Diriger, entrainer, épauler, déléguer

Choisir le style adapté a la situation

3. Module 3 — Faire grandir son équipe

o Développer progressivement I'autonomie

e Entretiens de délégation et de recadrage

e Accompagner le changement et la montée en compétence

e Mises en situation managériales



Prérequis Public visé

Occuper ou se préparer a une fonction d'encadrement. Une Managers, chefs d'équipe, responsables de service et futurs

premiere expérience managériale est un plus. encadrants.

Ce qui est inclus

e Support de cours Advancia Training

e Autodiagnostic et mises en situation managériales
o Attestation de fin de formation

¢ Pauses café et déjeuner

e Acces a un formateur expert en management

Certification

Formation non certifiante. Une attestation de fin de formation est délivrée a l'issue du parcours.

750 DT HT / participant — tarif inter-entreprise - financement CNFCPP possible




